COMUNE DI RUBIERA

Provincia di Reggio Emilia

1° SETTORE — AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

prot. ooo7808/01-10 Rubiera, 21 maggio 2016
(da citare nella risposta)
Fascicolo _5_/2016

OGGETTO: Contratto collettivo decentrato integrativo relativo ai criteri per la
ripartizione del fondo per la progettazione e linnovazione di cui
all’articolo 93, commi da 7-bis a 7-quater del d.lgs. 163/2006. Relazione
tecnico-finanziaria di cui alla circolare n. 25/2012 della RGS.

Modulo I - La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Trattandosi di contratto che definisce esclusivamente criteri per ’emanazione di un regolamento non vi &
costituzione del fondo.

Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione II — Risorse variabili
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione III — Eventuali decurtazione del fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Trattandosi di contratto che definisce esclusivamente cr1ter1 per ’emanazione di un regolamento non vi &
definizione delle poste di destinazione del fondo.

Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificamente

dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per_la contrattazione integrativa

sottoposto a certificazione
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere
generale

a. attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e
continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita;

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

b. attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici:
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Gli incentivi economici discendenti dalla norma e dai criteri di cui al CCDI saranno definiti dal regolamento che
prevedera una verifica dell’operato dei tecnici per poter dare corso all’erogazione.

c. attestazione motivata del rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con il
Fondo per la contrattazione integrativa (progressioni orizzontali)
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della

gestione
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno
precedente risulta rispettato
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione III - Verifica delle disponibilitd finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle diverse
voci di destinazione del Fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA

IL ENTE IL COMPONENTE IL COMPONENTE
dott.s 4 erina Amorini . t#AMario Ferrari ssa Chiara Siligardi
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