Comurne di Rubiera - Amministrazione trasparente . Dichiarazione amministratori
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ARBRIVATO

AL RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA
DEL COMUNE DI RUBIERA

VIA EMILIA EST, 5

42048 RUBIERA RE

OGGETTO:  Amministrazione ftrasparente. Obblighi di pubblicazione recati dall'articolo 14 del d.gs.
33/2013. Dichiarazione.
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In qualita di O Sindaco, OI Vicesindaco 1 AssessoreE1 Consigliere del Comune di Rubiera;
Viste le norme del d.Igs. 33/2013;
Ai fini della pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito intemet del Comune di Rubiera

DICHIARA:
1. c¢he, in funzione della propna carica presso il comune di Rubiera, riveste le seguenti altre cariche presso
enti pubblici o privati e di riceverne i seguenti compensi:
Ente Carica Compenso*
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2. diavere i seguentl altri incarichi {(non connessi con la carica rivestita presso il Comune di Rublera) con
oner a carico della finanza pubblica e di riceverne i seguenti compensi:

Ente Carica Compenso*
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Comune di Rubiera - Amministrazione trasparente *  Dichiarazione amministratori

*indicare se si tratta di indennita mensile o gettone di presenza per ogni seduta dell'organo.

ALLEGA:

1. il proprio curriculum (se non gi inviato in precedenza);
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{luogo e data)

L‘Amministratore

{firma per esteso e leggibile)



CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

Data di nascita

ESPERIENZA POLITICA

ESPERIENZA
LAVORATIVA

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Fagina 1 - Curriculum vitae df
{ COGNOME, gnoma }

[STEFANO PRODI ]

[ 23/12/1965 ]

Consigliere lega Nord Comune Rubiera 2009-
2014. ]

Attivita artigiana dal 1988, precedentemente
1986-1988 Caporeparto Elettronica Mercatone

[l

Viiv

Diploma di maturitad Superiore “ITAS Zanelli” RE
anno 1984

[ Inserire qui ogni altra informazione ritenuta
pertinente, ]

Per uiteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
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