4° TIMESTRE 2020

ASSENZE DEL MESE IN VALORE ASSOLUTO

giornate tipologia assenza
ne malattia / ter. tutela. altre assenze
Settore . non lavorate | lavorate | lavorative ferie Salvavita | legge 104 .. | assenze | sciopero totale
dlp . . maternita non retr.
/infortunio retr.
1° - Affari generali e istituzionali 15 122 965 1087 61 57 0 0 3 1 0 122
2° - Programmazione economica e partecipazioni 7 44 458 502 26 8 9 0 0 1 0 44
3° - Lavori pubblici, patrimonio, infrastrutture 14 108 803 911 52 10 9 0 1 2 34 108
4° - Territorio e attivita produttive 5 42 358 400 85 1 5 0 1 0 0 42
5° - Istruzione, cultura, sport e politiche giovanili 30 496 1779 2275 146 168 18 72 91 1 0 496
Totale 71 812 4363 5175 320 244 41 72 96 5 34| 812
ASSENZE DEL MESE IN PERCENTUALE
giornate tipologia assenza
ne malattia / ter. tutela. altre assenze
Settore . non lavorate | lavorate | lavorative ferie Salvavita | legge 104 .. | assenze | sciopero totale
dlp . . maternita non retr.
/infortunio retr.

1° - Affari generali e istituzionali 15 11,22%| 88,78%| 100,00%| 5,61% 5,24% 0,009%| 0,00%| 0,28%| 0,09%| 0,00%| 11,22%
2° - Programmazione economica e partecipazioni 7 8,76%| 91,24%| 100,00%| 5,18% 1,59% 1,79%| 0,00%| 0,00%| 020%| 0,00%| 8,76%
3° - Lavori pubblici, patrimonio, infrastrutture 14 11,86%| 88,14%| 100,00%| 5,71% 1,10% 0,99%|  0,00%| 0,11%| 0,22%| 3,73%| 11,86%
4° - Territorio e attivita produttive 5 10,50%| 89,50%| 100,00%| 8,75% 0,25% 1,25%|  0,00%| 0,25%| 0,00%| 0,00%| 10,50%
5° - Istruzione, cultura, sport e politiche giovanili 30 21,80%| 78,20%| 100,00%| 6,42% 7,38% 0,79%(  3,16%| 4,00%| 0,04%| 0,00%| 21,80%
Totale 71 15,69%| 84,31%| 100,00%| 6,18% 4,71% 0,79% 1,39%| 1,86%| 0,10%| 0,66%| 15,69%
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