2°trimestre 2022

ASSENZE DEL MESE IN VALORE ASSOLUTO

giornate tipologia assenza
. malattia / altre
Settore (;]ip non lavorate | lavorate | lavorative | ferie Salt\z;/ita legge 104 mtalﬁeer:f\aité assenze | sciopero ﬁ(s;err;ﬁ totale

f/infortunio ET
1° - Affari generali e istituzionali 15 135 797 932 89 25 2 0 19 0 0 135
2° - Programmazione economica e partecipazioni 7 63 423 436 49 1 9 0 4 0 0 63
3° - Lavori pubblici, patrimonio, infrastrutture 9 137 373 510 50 4 6 0 8 0 69 137
4° - Territorio e attivita produttive 12 197 691 888 108 12 7 69 1 0 0 197
5° - Istruzione, cultura, sport e politiche giovanili 30 439 1455 1894 163 134 13 11 56 0 62 439
Totale 73 971 3739 4710 459 176 37 80 88 0 131 971

ASSENZE DEL MESE IN PERCENTUALE
giornate tipologia assenza
. malattia / altre
Settore c?ip non lavorate | lavorate | lavorative | ferie Salt\?a:;/ita legge 104 mgiteerlnaité asrseet?ze sciopero 2?)?16:;5 totale

f/infortunio ’
1° - Affari generali e istituzionali 15 14,48%| 85,52%| 100,00%( 9,55% 2,68% 0,21% 0,00% 2,04% 0,00% 0,00%| 14,48%
2° - Programmazione economica e partecipazioni 7 12,96%| 87,04%| 100,00%( 10,08% 0,21% 041%| 0,00%| 0,82%| 0,00%| 0,00%| 11,52%
3° - Lavori pubblici, patrimonio, infrastrutture 9 26,86%| 73,14%| 100,00%| 9,80% 0,78% 1,18% 0,00%| 1,57%| 0,00%| 13,53%| 26,86%
4° - Territorio e attivita produttive 12 22,18%| 77,82%| 100,00%( 12,16% 1,35% 0,79%| 7,77%| 0,11%| 0,00%| 0,00%| 22,18%
5° - Istruzione, cultura, sport e politiche giovanili 30 23,18%| 76,82%| 100,00%( 8,61% 7,07% 0,69%| 058%| 296%| 0,00%| 3,27%]| 23,18%
Totale 73 20,62%| 79,38%| 100,00%| 9,75% 3,74% 0,79% 1,70% 1,87% 0,00% 2,78%| 20,62%
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