1°trimestre 2023

ASSENZE DEL MESE IN VALORE ASSOLUTO

giornate tipologia assenza
. malattia / altre
Settore (;]ip non lavorate | lavorate | lavorative | ferie Salt\z;/ita legge 104 mtalﬁeer:f\aité assenze | sciopero ﬁ(s;err;ﬁ totale

f/infortunio ET
1° - Affari generali e istituzionali 15 159 746 905 90 8 0 59 2 0 0 159
2° - Programmazione economica e partecipazioni 7 66 379 445 18 26 18 0 4 0 0 66
3° - Lavori pubblici, patrimonio, infrastrutture 10 203 273 476 8 0 9 7 0 0 179 203
4° - Territorio e attivita produttive 12 76 707 783 43 20 9 2 2 0 0 76
5° - Istruzione, cultura, sport e politiche giovanili 30 353 1470 1823 84 32 23 2 79 0 133 353
Totale 74 857 3575 4432 243 86 59 70 87 0 312 857

ASSENZE DEL MESE IN PERCENTUALE
giornate tipologia assenza
. malattia / altre
Settore c?ip non lavorate | lavorate | lavorative | ferie Salt\?a:;/ita legge 104 mgiteerlnaité asrseet?ze sciopero 2?)?16:;5 totale

f/infortunio ’
1° - Affari generali e istituzionali 15 17,57%| 82,43%| 100,00%| 9,94% 0,88% 0,00%| 6,52%| 0,22%| 0,00%| 0,00%| 17,57%
2° - Programmazione economica e partecipazioni 7 14,83%| 85,17%| 100,00%| 4,04% 5,84% 0,00%| 0,00%| 0,90%| 0,00%| 0,00%| 10,79%
3° - Lavori pubblici, patrimonio, infrastrutture 10 42,65%| 57,35%| 100,00%| 1,68% 0,00% 1,89% 1,47%| 0,00%| 0,00%| 37,61%| 42,65%
4° - Territorio e attivita produttive 12 9,71%| 90,29%( 100,00%| 5,49% 2,55% 1,15%| 0,26%| 0,26%| 0,00%| 0,00%| 9,71%
5° - Istruzione, cultura, sport e politiche giovanili 30 19,36%( 80,64%| 100,00%| 4,61% 1,76% 1,26%| 0,11%| 4,33%| 0,00%| 7,30%| 19,36%
Totale 74 19,34%| 80,66%| 100,00%|( 5,48% 1,94% 1,33% 1,58% 1,96% 0,00% 7,04%| 19,34%

Pagina 1




	1°trimestre 2023

