COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n. 108 del 03/10/2023

OGGETTO: APPROVAZIONE MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 30 GIUGNO
DEGLI OBIETTIVI ESECUTIVI DI GESTIONE DEL PIANO DELLA
PERFORMANCE SOTTOSEZIONE 2.2 PIAO - ESERCIZIO 2023

L’anno duemilaventitre il giorno tre del mese di ottobre alle ore 18:30 nella residenza municipale,
si € riunita la Giunta comunale.

Risultano presenti all'appello iniziale i1 Signori:

CAVALLARO EMANUELE Sindaco Presente
MASSARI FEDERICO Vice Sindaco Presente
BONI RITA Assessore Presente
MURRONE GIAN FRANCO Assessore Presente
ALBANESE CHIARA Assessore Presente

Partecipa alla seduta il Vice Segretario FICARELLI ANGELA che provvede alla redazione del
presente verbale.

Il Sindaco CAVALLARO EMANUELE, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara
aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

Oggetto: APPROVAZIONE MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 30 GIUGNO DEGLI
OBIETTIVI ESECUTIVI DI GESTIONE DEL PIANO DELLA PERFORMANCE
SOTTOSEZIONE 2.2 PIAO - ESERCIZIO 2023

LA GIUNTA COMUNALE

RILEVATA la propria competenza ai sensi dell’articolo 48, comma 2, del “Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali” approvato con d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive
modificazioni ed integrazioni;

RILEVATO che il PI.A.O., ai sensi dell'art. 6 del D.L. 80/2021, definisce:
a) gli obiettivi programmatici e strategici della performance secondo 1 principi e i criteri direttivi
di cui all’articolo 10 del D. Lgs. n. 150/2009;
b) la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo, anche mediante il
ricorso al lavoro agile, e gli obiettivi formativi annuali e pluriennali, finalizzati al raggiungimento
della completa alfabetizzazione digitale, allo sviluppo delle conoscenze tecniche e delle
competenze trasversali e manageriali e all’accrescimento culturale e dei titoli di studio del
personale, correlati all’ambito d’impiego e alla progressione di carriera;
c) gli strumenti e gli obiettivi del reclutamento di nuove risorse e della valorizzazione delle
risorse interne, prevedendo, oltre alle forme di reclutamento ordinario, la percentuale di posizioni
disponibili destinata alle progressioni di carriera del personale;
d) gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza dei risultati dell’attivita e
dell’organizzazione amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivi in materia di contrasto
alla corruzione, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia e in conformita agli
indirizzi adottati dall’ Autorita nazionale anticorruzione (ANAC) con il PNA;
e) I’elenco delle procedure da semplificare e re-ingegnerizzare ogni anno, anche mediante il
ricorso alla tecnologia e sulla base della consultazione degli utenti nonché la pianificazione delle
attivita inclusa la graduale misurazione dei tempi effettivi di completamento delle procedure
effettuata attraverso strumenti automatizzati;
f) le modalita e le azioni finalizzate a realizzare la piena accessibilita alle amministrazioni, fisica
e digitale, da parte dei cittadini ultra sessantacinquenni e dei cittadini con disabilita;
g) le modalita e le azioni finalizzate al pieno rispetto della parita di genere, anche con riguardo
alla composizione delle commissioni esaminatrici dei concorsi;
h) le modalita di monitoraggio degli esiti, con cadenza periodica, inclusi gli impatti sugli utenti,
anche attraverso rilevazioni della soddisfazione dell'utenza mediante gli strumenti di cui al
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, nonché del monitoraggio dei procedimenti attivati
ai sensi del decreto legislativo 20 dicembre 2009, n.198;

VISTI:

- il DPR 30 giugno 2022 n. 132 “Regolamento recante definizione del
contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione” e, in particolare,
gli articoli 2,3,4 e 5 che definiscono contenuti del PIAO prevedendo, oltre alla
scheda anagrafica dell’Amministrazione, le Sezioni e Sottosezioni in cui il
Documento deve essere suddiviso e nello specifico:

a) Sezione Valore pubblico, performance e anticorruzione articolata nelle tre
sottosezioni ‘Valore pubblico’, ‘Performance’, 'Rischi corruttivi e trasparenza’
(art. 3);
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

b) Sezione organizzazione e capitale umano articolata nelle sottosezioni
‘Struttura organizzativa’, ‘Organizzazione del lavoro agile’, ‘Piano triennale
del fabbisogno del personale’
(art. 4);

C) Sezione monitoraggio (art. 5);

- la Circolare n. 2/2022 dell'11 ottobre 2022 del Dipartimento della Funzione
pubblica contenente le Indicazioni operative in materia di Piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAO);

CONSIDERATO che il P1.A.O.:

- ha durata triennale ed ¢ aggiornato annualmente;

- ha la finalita di unificare in un sistema integrato i seguenti documenti di programmazione:
a) piano della performance;

b) piano per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza;

¢) piano del fabbisogno del personale;

d) piano per 'organizzazione del lavoro agile;

e) piano per la formazione del personale;

f) piano per le azioni positive;

RICHIAMATA a tal fine la Deliberazione di Giunta dell’Unione n. 19 del 28 febbraio 2023,
esecutiva ex-Lege, “Approvazione Piano integrato di attivitd e organizzazione (P.I.A.O.) 2023-
2025, che contiene tra le altre:

- sottosezione 2.2 Performance, gli obiettivi relativi Piano della performance anno 2023 dell'Unione
Tresinaro Secchia;

- sezione 4 Monitoraggio, le indicazioni su modalita e tempistiche di rendicontazione;

DATO ATTO che I’obiettivo identificato dal codice RU109.3_0002 - PIATTAFORMA NOTIFICA
DIGITALE Missione 01 Programma 07 Settore Affari generali viene stralciato con la seguente
motivazione: ‘Per quanto riguarda l'adesione al bando 1.4.5 si procedera alla rinuncia in quanto
sarebbe in arrivo un nuovo bando che non obbliga ad inserire le sanzioni al Codice della Strada.
Queste ultime infatti essendo in gestione all'Unione non trovano la giusta declinazione nel bando
attuale’;

RITENUTO, pertanto, di approvare il report di monitoraggio infrannuale degli obiettivi esecutivi di
gestione del Piano della performance 2023, contenuti nella sottosezione 2.2 del PIAO 2023/2025,
allegato alla presente che ne costituisce parte integrante e sostanziale allegato A;

VISTI:

¢ il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 ad oggetto: “Attuazione della Legge 4 marzo 2009
n. 15 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle Pubbliche Amministrazioni” e ss.mm. € ii.;

« il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo Unico delle Leggi sull’ Ordinamento degli
Enti Locali” di cui, in particolare, I’art 169, cosi come modificato dall’art. 74, comma 1, punto 18
del D.Lgs. 23/06/2011, n. 118, I’art. 170 e I’art. 197, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 18/08/2000, n.
267;

« il Principio Contabile applicato della programmazione (Allegato n. 4/1 del D.Igs. n. 118/2011);

* la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e ss.mm.e ii;
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COMUNE DI RUBIERA
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ACQUISITI, sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi degli articoli 49, comma 1, e 147-
bis, comma 1, del Testo unico e dell’articolo 17, comma 5, del Regolamento sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi, 1 seguenti pareri:

favorevole del Segretario generale in ordine alla regolarita tecnica attestante la regolarita e
la correttezza dell’azione amministrativa;

favorevole del Responsabile del 1° Settore Affari generali in ordine alla regolarita tecnica
attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa;

favorevole del Responsabile del 2° Settore Programmazione economica e partecipazioni in
ordine alla regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa;-

favorevole del Responsabile del 3° Settore Lavori pubblici, patrimonio e infrastrutture in
ordine alla regolaritd tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa;

favorevole del Responsabile del 4° Settore Territorio e attivita produttive in ordine alla
regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa;
favorevole del Responsabile del 5° Settore Istruzione, cultura, sport e tempo libero in ordine
alla regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa;
favorevole del Responsabile di Ragioneria per la regolaritd contabile con riferimento ai
riflessi, diretti o indiretti, sulla situazione economico—finanziaria o sul patrimonio dell’Ente,
che I’atto comporta;

VISTL:
il Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali;
lo Statuto comunale;

CON VOTI favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

DI APPROVARE per le motivazioni indicate in premessa, ai sensi dell’art. 6 del decreto
legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113,
nonché delle disposizioni di cui al Regolamento recante 1’individuazione e I’abrogazione
degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivitd e organizzazione
(PIAO), il report di monitoraggio infrannuale degli obiettivi esecutivi di performance 2023,
inserito in calce alle singole schede contenute nella sezione 2.2 del PIAO 2023/2025,
allegato A al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

DI TRASMETTERE il presente atto al Nucleo di valutazione per il seguito di competenza;

DI PUBBLICARE la presente Deliberazione sul sito istituzionale dell’Ente in
“Amministrazione Trasparente”.

SUCCESSIVAMENTE, ravvisata I’urgenza di provvedere in merito ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
Testo unico, mediante distinta e separata votazione, con voti favorevoli e unanimi, espressi in forma palese,

DELIBERA
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di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

SI RENDE NOTO

CHE il Responsabile del procedimento ai sensi dell’articolo 5 della Legge 7 agosto 1990 n.241 cui
rivolgersi e chiedere informazioni in caso di bisogno ¢ la dott.ssa Chiara Siligardi, Responsabile del
Settore Programmazione economica;

CHE avverso il presente atto, ove sia considerato lesivo di interessi tutelati dalla legge, ¢ ammessa
impugnazione per vizio di legittimita (incompetenza, violazione di legge, eccesso di potere)
proponibile, da chi vi abbia legittimo interesse, presso il Tribunale amministrativo regionale
competente entro 60 giorni dall’ultimo di pubblicazione e comunque dal momento della venuta
conoscenza dello stesso.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

IL Sindaco IL Vice Segretario
CAVALLARO EMANUELE FICARELLI ANGELA
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

Servizio SERVIZIO RAGIONERIA

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Sulla proposta n. 1432/2023 del Servizio SERVIZIO RAGIONERIA ad oggetto: APPROVAZIONE
MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 30 GIUGNO DEGLI OBIETTIVI ESECUTIVI DI
GESTIONE DEL PIANO DELLA PERFORMANCE SOTTOSEZIONE 2.2 PIAO - ESERCIZIO
2023 si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica anche con riferimento alla
regolarita e alla correttezza dell’azione amministrativa (articoli 49, comma 1, e 147-bis, comma 1,

Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con d.Igs. 267/2000).

Rubiera, 02/10/2023

I1 RESPONSABILE
(SILIGARDI CHIARA)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del d.lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

Servizio SERVIZIO RAGIONERIA

PARERE DI REGOLARITA TECNICA CONCOMITANTE

Sulla proposta n. 1432/2023 del Servizio SERVIZIO RAGIONERIA ad oggetto: APPROVAZIONE
MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 30 GIUGNO DEGLI OBIETTIVI ESECUTIVI DI
GESTIONE DEL PIANO DELLA PERFORMANCE SOTTOSEZIONE 2.2 PIAO - ESERCIZIO
2023 si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica concomitante anche con
riferimento alla regolarita e alla correttezza dell’azione amministrativa (articoli 49, comma 1, e 147-
bis, comma 1, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con d.lgs.

267/2000).

Rubiera, 03/10/2023

Il RESPONSABILE
(FICARELLI ANGELA)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del d.lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

Servizio SERVIZIO RAGIONERIA

PARERE DI REGOLARITA TECNICA CONCOMITANTE

Sulla proposta n. 1432/2023 del Servizio SERVIZIO RAGIONERIA ad oggetto: APPROVAZIONE
MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 30 GIUGNO DEGLI OBIETTIVI ESECUTIVI DI
GESTIONE DEL PIANO DELLA PERFORMANCE SOTTOSEZIONE 2.2 PIAO - ESERCIZIO
2023 si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica concomitante anche con
riferimento alla regolarita e alla correttezza dell’azione amministrativa (articoli 49, comma 1, e 147-
bis, comma 1, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con d.lgs.

267/2000).

Rubiera, 03/10/2023

Il RESPONSABILE
(AMORINI CATERINA)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del d.lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

Servizio SERVIZIO RAGIONERIA

PARERE DI REGOLARITA TECNICA CONCOMITANTE

Sulla proposta n. 1432/2023 del Servizio SERVIZIO RAGIONERIA ad oggetto: APPROVAZIONE
MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 30 GIUGNO DEGLI OBIETTIVI ESECUTIVI DI
GESTIONE DEL PIANO DELLA PERFORMANCE SOTTOSEZIONE 2.2 PIAO - ESERCIZIO
2023 si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica concomitante anche con
riferimento alla regolarita e alla correttezza dell’azione amministrativa (articoli 49, comma 1, e 147-
bis, comma 1, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con d.lgs.

267/2000).

Rubiera, 02/10/2023

Il RESPONSABILE
(BONAZZI ORIETTA)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del d.lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

Servizio SERVIZIO RAGIONERIA

PARERE DI REGOLARITA TECNICA CONCOMITANTE

Sulla proposta n. 1432/2023 del Servizio SERVIZIO RAGIONERIA ad oggetto: APPROVAZIONE
MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 30 GIUGNO DEGLI OBIETTIVI ESECUTIVI DI
GESTIONE DEL PIANO DELLA PERFORMANCE SOTTOSEZIONE 2.2 PIAO - ESERCIZIO
2023 si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica concomitante anche con
riferimento alla regolarita e alla correttezza dell’azione amministrativa (articoli 49, comma 1, e 147-
bis, comma 1, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con d.lgs.

267/2000).

Rubiera, 02/10/2023

Il RESPONSABILE
(PAONE SOSSIO)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del d.lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

Servizio SERVIZIO RAGIONERIA

PARERE DI REGOLARITA TECNICA CONCOMITANTE

Sulla proposta n. 1432/2023 del Servizio SERVIZIO RAGIONERIA ad oggetto: APPROVAZIONE
MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 30 GIUGNO DEGLI OBIETTIVI ESECUTIVI DI
GESTIONE DEL PIANO DELLA PERFORMANCE SOTTOSEZIONE 2.2 PIAO - ESERCIZIO
2023 si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica concomitante anche con
riferimento alla regolarita e alla correttezza dell’azione amministrativa (articoli 49, comma 1, e 147-
bis, comma 1, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con d.lgs.

267/2000).

Rubiera, 03/10/2023

I1 RESPONSABILE
(PONZ DE LEON PISANI GIUSEPPE)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del d.lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI RUBIERA

(Provincia di Reggio nell'Emilia)

Servizio SERVIZIO RAGIONERIA

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Sulla proposta n. 1432/2023 del Servizio SERVIZIO RAGIONERIA ad oggetto: APPROVAZIONE
MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 30 GIUGNO DEGLI OBIETTIVI ESECUTIVI DI
GESTIONE DEL PIANO DELLA PERFORMANCE SOTTOSEZIONE 2.2 PIAO - ESERCIZIO
2023 si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile, con riferimento ai riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico—finanziaria o sul patrimonio dell’Ente che I’atto
comporta (articoli 49, comma 1, e 147-bis, comma 1, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli

enti locali, approvato con d.Igs. 267/2000).

Rubiera, 03/10/2023

Il RESPONSABILE
(SILIGARDI CHIARA)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del d.lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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